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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN AGAMA SENGETI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Saifullah Anshari, S.Ag.,M.Ag.
NIP :197507122005021001
Jabatan : Ketua Pengadilan Agama Sengeti

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Drs. H. Syahril, S.H.,M.H.
NIP : 195708071984031002
Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Agama Jambi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sengeti, Januari 2023
ela Pengadilan Agama Sengeti,

";:Aa ah Anshari, S.Ag. M.Ag.

- <D, 197507122005021001



PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2023
PENGADILAN AGAMA SENGETI

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 2 3 4
1. Terwujudnya Proses | a. Persentase perkarayang diselesaikan 99 %

Peradilan yang Pasti tepat
Transparan dan b. Persentase perkara yang tidak 99 9,
Akuntabel mengajukan
c. Persentase perkara yang Tidak Mengajukan 99 %
Upaya Hukum Kasasi
d. Index Persepsi pencari keadilan yang 97 %
puas terhadap layanan peradilan
2. Peningkatan a. Presentase salinan putusan yang 100 %
Efektifitas disampaikan tepat waktu
Pengelolaz.m b. Persentase perkara yang diselesaikan 5 %
Penyelesaian Perkara T
3. Meningkatnya Akses a. Persentase perkara prodeo yang 100 %
Peradilan bagi diselesaikan

masyarakat miskin b.

Persentase perkara yang diselesaikan di 100 %
dan terpinggirkan.

luar gedung Pengadilan

c. Persentase Pencari Keadilan Golongan 100 %
Tertentu yang mendapat Layanan
Bantuan Hukum (Posbakum)

4. | Meningkatnya Presentase Putusan Perkara Perdata di 100 %

kepatuhan terhadap tindaklanjuti (di Eksekusi)
Putusan Pengadilan

Kegiatan Anggaran
Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Rp. 4.993.495.000,-
Tugas Teksnis Lainnya Mahkamah Agung

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 336.380.000,-
Aparatur Mahkamah Agung

Program Penegakan dan Pelayanan Hukum Rp. 90.400.000,-

Sengeti, Januari 2023

NIP. 197507122005021001



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN AGAMA SENGETI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. Ahmad Mus’id Yahya Qadir, Lc.,M.H.1.
NIP :19760106.200112.1.002
Jabatan : Ketua Pengadilan Agama Sengeti

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Abd. Hakim, M.H.I.
NIP :19610831.198703.1.003
Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Agama Jambi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sengeti, 5 Oktober 2023
Ketua Pengadilan Agama Sengeti,

Dr. Abd. Hakim, M.H.L.
NIP.19570807.198403.1.002

H.Ahmbd Mus’id Yahyva Qadir,Lc.M.H. L.
NIP.19760106.200112.1.002




PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2023
PENGADILAN AGAMA SENGETI

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 2 3 4
1. Terwujudnya Proses | a. Persentase perkarayang diselesaikan 99 %

Peradilan yang Pasti tepat
Transparan dan b. Persentase perkara yang tidak 99 9,
Akuntabel mengajukan
c. Persentase perkara yang Tidak Mengajukan 99 %
Upaya Hukum Kasasi
d. Index Persepsi pencari keadilan yang 97 %
puas terhadap layanan peradilan
2. Peningkatan a. Presentase salinan putusan yang 100 %
Efektifitas disampaikan tepat waktu
Pengelolaz.m b. Persentase perkara yang diselesaikan 20 %
Penyelesaian Perkara T
3. Meningkatnya Akses a. Persentase perkara prodeo yang 100 %
Peradilan bagi diselesaikan
masyarakat _ miskin |, persentase perkara yang diselesaikan di 100 %
dan terpinggirkan. luar gedung Pengadilan
c. Persentase Pencari Keadilan Golongan 100 %
Tertentu yang mendapat Layanan
Bantuan Hukum (Posbakum)
4. | Meningkatnya Presentase Putusan Perkara Perdata di 100 %
kepatuhan terhadap tindaklanjuti (di Eksekusi)
Putusan Pengadilan
Kegiatan Anggaran

Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan
Tugas Teksnis Lainnya Mahkamah Agung
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur Mahkamah Agung

Program Penegakan dan Pelayanan Hukum

Rp. 4.397.572.000,-
Rp. 773.626.000,-

Rp.106.900.000,-

adilan Agama Sengeti,

R .4;' ;
\% / us'id Yahya Qadir,Lc,M.H.L

Ketua Pengadilan Tinggi Agama Jambi,

Dr. Abd. Hakim, M.H.L.

(),

5 197760106.200112.1.002

NIP.19570807.198403.1.002



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN AGAMA SENGETI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. Ahmad Mus’id Yahya Qadir, Lc.,,M.H.I.
NIP :19760106.200112.1.002
Jabatan : Ketua Pengadilan Agama Sengeti

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Abd. Hakim, M.H.I.
NIP :19610831.198703.1.003
Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Agama Jambi

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Januari 2024
engadilan Agama Sengeti,

Ketua Pengadilan Tinggi Agama Jambi,

Dr. Abd. Hakim, M.H.I. el %y
NIP.19570807.198403.1.002 DR 60106 200112.1. 002




PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2024
PENGADILAN AGAMA SENGETI

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
1 2 3 4
1. Terwujudnya Proses e. Persentase perkara yang diselesaikan 99 %

Peradilan yang Pasti tepat
Transparan dan f. Persentase perkara yang tidak 99 %
Akuntabel mengajukan
g. Persentase perkara yang Tidak Mengajukan 99 %
Upaya Hukum Kasasi
h. Index Persepsi pencari keadilan yang 97 %
puas terhadap layanan peradilan
2. Peningkatan a. Presentase salinan putusan yang 100 %
Efektifitas disampaikan tepat waktu
Pengelolaa'm b. Persentase perkara yang diselesaikan 20 %
Penyelesaian Perkara e e e
3. Meningkatnya Akses d. Persentase perkara prodeo yang 100 %
Peradilan bagi diselesaikan
masyarakat _ miskin | o persentase perkara yang diselesaikan di 100 %
dan terpinggirkan. luar gedung Pengadilan
f. Persentase Pencari Keadilan Golongan 100 %

Tertentu yang mendapat Layanan
Bantuan Hukum (Posbakum)

4. | Meningkatnya Presentase Putusan Perkara Perdata di 100 %

kepatuhan terhadap tindaklanjuti (di Eksekusi)
Putusan Pengadilan

Kegiatan Anggaran

Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Rp. 4.538.365.000,-

Tugas Teksnis Lainnya Mahkamah Agung

Program Penegakan dan Pelayanan Hukum Rp. 105.900.000,-
Sengeti, Januari 2024

Ketua Pengadilan Tinggi Agama Jambi, ; adilan Agama Sengeti,

Dr. Abd. Hakim, M.H.L.
NIP.19570807.198403.1.002




BerAKHLAK o3,

i v e it bangsa
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